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« ORIENTAÇÃO » Secretaria Estadual de Saúde orienta população a
tomar cuidado. Quantidade de casos já é maior que o registrado em 2017

Número de casos de raiva
em morcegos sobe no RN

Vigilância Ambiental identificou 17 casos de raiva em morcegos até o mês de agosto deste ano

ASecretaria Estadual de Saú-
de identificou um aumen-
to no número de casos de

raiva em morcegos em 2018. Em
virtude do crescimento de casos,
que este ano chegam a 17  ocorrên-
cias, a Subcoordenadoria de Vigi-
lância Ambiental (Suvam) da Se-
sap orienta a população para to-
mar cuidado com o contato com
esses animais. Os casos positivos
já superam os registros de morce-
gos raivosos do ano passado intei-
ro.

Os 17 casos de raiva em morce-
gos de 2018 foram procedentes de
nove municípios do estado: Cai-
có, Canguaretama, Guamaré, Na-
tal, Nísia Floresta, Parnamirim,
São Gonçalo do Amarante, Serra
Caiada e Taipu. Desse total, oito
morcegos raivosos foram de Natal,
dois de Serra Caiada e os outros
municípios citados notificaram ca-
da um quiróptero com raiva. 

“É de grande importância que
a população saiba identificar um
morcego suspeito de raiva. Co-
mo o morcego é um animal notur-
no, que só voa à noite em busca
de alimentos, ao encontrá-lo du-
rante o dia (caído no chão, ali-
mentando-se ou pousado em lo-
cal desprotegido), deve-se suspei-
tar de raiva. Além disso, todo mor-
cego encontrado morto também
é suspeito de raiva. Nessas situa-
ções, o Controle de Endemias ou
o Controle de Zoonoses do mu-
nicípio precisa ser informado pa-
ra que possa recolher o animal e
enviá-lo para exame laboratorial
de raiva”, explica a Subcoordena-
dora de Vigilância Ambiental da

SESAP, Julyana Diniz.
Ao encontrar um morcego com

suspeita de raiva, não se deve tocar
ou jogar no lixo. Crianças e animais
devem ser afastados do local e é pre-
ciso isolar o morcego com um pa-
no ou um balde, até que o Controle
de Endemias ou o Controle de Zoo-
noses do município recolha o ani-
mal. Ao ser mordido por um mor-

cego ou por qualquer outro mamí-
fero, deve-se lavar o local com água
corrente e sabão e procurar assis-
tência médica imediatamente para
tratamento antirrábico. 

Para os animais de estimação
e de fazenda, a principal forma de
prevenção da raiva é a vacinação.
A raiva é uma doença que afeta o
sistema nervoso central, que ma-
ta em 99,9% dos casos quando não
se busca assistência médica no
tempo correto. Ela é causada por
um vírus e somente os mamíferos
a transmitem.   

Cães e Gatos
No período de 6 de agosto a 5

de outubro acontece em todo o Rio
Grande do Norte a Campanha de
Vacinação Antirrábica para cani-
nos e felinos. A SESAP está orien-
tando todos os municípios a orga-

nizarem sua logística principalmen-
te no dia 29 de setembro, quando
será o “Dia D” da campanha.

Na II Ursap, a meta estimada
é vacinar 132.372 animais, sendo
88.328 cães e 44.044 gatos. So-
mente em Mossoró são 42.339
(27.702 cães e 14.637 gatos).  Em
Açu são 9.486 ( 7.052 cães e 2.434
gatos).  Apodi são 8.040 animais
(5.003 cães e 3.037 gatos). A II Ur-
sap oferece todo suporte técnico,
apoio logístico e distribui as vaci-
nas e insumos como seringas e
agulhas descartáveis. 

Todos os cães e gatos a partir
de três meses e fêmeas paridas há
mais de 15 dias devem tomar, vi-
sando prevenir e interromper a
transmissão do vírus da raiva na
população canina e felina, dimi-
nuindo, deste modo, a possibilida-
de de ocorrência da raiva humana.

Pessoas com deficiência
e negros e pardos
devem levar
documentos para Semad  

Prefeitura convoca candidatos
cotistas do concurso da SMS

« SAÚDE MUNICIPAL »

APrefeitura do Natal publi-
cou ontem no Diário Oficial
o edital de convocação das

vagas destinadas às pessoas com
deficiência e aos candidatos ne-
gros e pardos, aprovados no con-
curso público para provimento
aos cargos da Secretaria Munici-
pal de Saúde. 

Os candidatos convocados
com deficiência deverão apresen-
tar documento de identificação e
laudo médico que ateste o tipo de
deficiência em que se enquadra,
com expressa referência ao códi-
go correspondente da Classifica-
ção Internacional de Doenças
(CID). Serão considerados docu-
mentos de identificação: carteira
expedida por Secretaria de Segu-
rança Pública, por Comando Mi-
litar, por Instituto de Identifica-
ção, por Corpo de Bombeiros Mi-
litares e por órgão fiscalizador (or-
dem, conselho, entre outros); pas-
saporte; certificado de Reservis-
ta; carteiras funcionais expedidas
por órgão público que, por Lei Fe-
deral, valham como identidade;
carteira de Trabalho e Previdên-
cia Social; carteira Nacional de
Habilitação. 

O candidato que não for con-
siderado com deficiência pela
equipe multiprofissional, nos ter-
mos do Decreto nº 3.298/1999 e
da Súmula nº 377  do Superior Tri-
bunal de Justiça (STJ), passará a
figurar apenas na listagem de clas-
sificação geral, desde que tenha
obtido a pontuação mínima para
figurar nessa listagem, sob pena
de eliminação no concurso, sen-
do convocado o próximo candi-
dato com deficiência. O não com-
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Prevalência da raiva no RN em
2018 (até 1º de agosto):

21 – número total de casos de raiva
animal
17 – morcegos registrados com raiva
3 – raposas registradas com raiva
1 - carneiro registrado com raiva

NÚMEROS

parecimento acarretará a perda
do direito às vagas reservadas aos
candidatos nestas condições. 

Os candidatos com deficiên-
cia deverão se apresentar na Se-
cretaria Municipal de Adminis-
tração (SEMAD), nos dias 15, 17,
20 e 22 de agosto de 2018, no ho-
rário das 14h às 17h, datas prede-
finidas na convocação. Não será
aceito ou permitido o compare-
cimento dos candidatos em data
e hora distinta da convocada. 

Já em relação aos candidatos
que optaram por concorrer nas
vagas destinadas a negros e par-
dos e foram aprovados deverão
assinar formulário padrão, em
que se declare pessoa negra ou
parda (autodeclaração) e apresen-
tar uma foto 3x4, colorida, fundo
branco sem retoques, photoshop
ou similares. Fica facultativo ao
candidato convocado, apresentar
outros documentos comprobató-
rios acerca da sua autodeclaração
de negro ou pardo. 

O candidato será considerado
não enquadrado na condição de
negro ou pardo nos seguintes ca-
sos: não comparecer à entrevista;
não assinar a autodeclaração; a
Comissão considerar, por decisão
unânime, o não atendimento do
quesito cor ou raça por parte do
candidato. 

Os candidatos negros serão
convocados conforme chamada
do Edital, por ordem alfabética,
independente do cargo concorri-
do ou disputado, para se apresen-
tarem na Secretaria Municipal de
Administração, nos dias 15, 16, 20,
21, 22, 23, 27, 28, 29, 30 de agos-
to, 3, 4, 5, 6, 10, 11, 12 e 13 de se-
tembro 2018, no horário das 8h
às 13h, nas datas predefinidas nes-
ta convocação. Não será aceito
ou permitido o comparecimento
dos Candidatos em data e hora
distinta da convocada. 


