Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil Pag.: 111
Unidade Orcamentaria: ~ 02.002 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

N° Solicitagdo:  Data Emissdo:  Classificagéo: Pracesso: PROPR!O

152 14/07/2022 Servico 715.345/2022

Objeto:

Contratagdo de empresa para prestagdo de servigos de treinamento e capacitagdo no processo de implantagao do eSocial por
meio da qualificagdo profissional continuada dos colaboradores que fazem parte do processamento dos dados vinculados direta
e indiretamente ao eSocial, atendendo as necessidades da Secretaria Municipal de Administragdo da Prefeitura Municipal de
Monte Alegre/RN.

Justificativa:

Considerando que a gestdo esta migrando dados para o eSocial que é um projeto do Governo Federal onde reune os o6rgaos
como Caixa Econémica Federal, Instituto Nacional do Seguro Social INSS, Ministério do Trabalho e Emprego — MTE e a Receita
Federal do Brasil — FRB, se tornando uma ferramenta de utilizagdo obrigatoria para os ¢6rgao publicos em todas as suas esferas,
onde os mesmos devem cumprir com o envio de informacdes conforme cronograma descrito na Portaria Conjunta
SEPRT/RFB/ME n° 71, de 29 de junho de 2021.

Sabendo que esta ferramenta de inovagdo precisa ter suas informagdes unificadas em tempo real, exigindo assim que o0s
servidores sejam capacitados e orientados, para que consigam, acompanhar e monitorar o envio das informacbes para o
ambiente do eSocial, pois sera a unica forma de envio de informacgdes, declaragdes e guias de recolhimento do

Governo Federal, Receita Federal e INSS.

O servico devera ser executado em conjunto ao setor de Recursos Humanos do municipio durante o periodo de julho a novembro
de 2022, conforme cronograma de execugdo dos servicos, atendendo as diversas etapas do eSocial, proporcionando aos
colaboradores envolvidos a capacidade de uso da ferramenta com mais eficacia.

Item Descrigao Lote Qtd. Und Vir. Unitario Vir. Total

0034742 Contratacao dos servigos de treinamentc e capacitagdo no 5 Serv 0,00 0.00
processo de implantacdo do eSocial por meio da qualificagao
profissional continuada dos colaboradores que fazem parte
do processamento dos dados vinculados direta e
indiretamente ao eSocial, durante o periodo de julho a
novembro de 2022, a ser executado conforme cronograma
de todas as etapas.

Val.or Total: 0,00
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