ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE .

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE ALEGRE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL ' MEGRE
CNPJ: 14.570.953/0001-08 C MBI TRARBLHO, BME CIBADANEA,

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1 Locagdo de imével, para sediar as instalagées do Centro de Referéncia da Assisténcia
Social - CRAS, localizado na Rua Jo#o Luiz de Moura, n° 04 - Centro - Monte Alegre/RN.
Periodo de 04/10/2023 a 31/12/2023, no valor de R$ 800,00 (Oitocentos reais) mensal,
totalizando R$ 2.400,00 (Dois mil e quatrocentos reais) anual.

2. JUSTIFICATIVA

2.1 A locagdo se faz necessaria para alojar a Equipe do CRAS - Centro de Referéncia de
Assisténcia Social. O CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social é o lugar de
convergéncia de diferentes acdes e n3o se limita a um programa apenas. Ele integra o
Programa de Atengéo & Familia, o PAIF, com acompanhamento das familias participantes do
Programa Bolsa Familia e dos beneficiarios do Beneficio de Prestacdo Continuada — BPC; e
0s servicos de convivéncia com programas de seguranca alimentar e nutricional, e também,
com outras politicas sociais.

Araz3o para locagéo do imével se da pelo fato de ser um imével com étima localizagéo, com
espaco amplo e numero de salas suficiente para atender a equipe do CRAS e com meios de
acessibilidade. Os espagos estdo organizados da seguinte forma: recepcdo; sala de
atendimento; sala de uso coletivo; sala administrativa; copa e banheiros, e uma area de lazer
grande, para promover as atividades com os grupos assistidos pelo CRAS.

O valor do aluguel é compativel com os valores praticados pelo mercado, e a Secretaria Mun.
De Trabalho, Habitacdo e Assisténcia Social conta com dotag&@o orcamentaria capaz de
garantir tal despesa mensalmente, atendendo assim, as finalidades precipuas da
Administragdo Publica Municipal. O aluguel, modalidade mais frequentemente encontrada, é
a Unica alternativa até que se construa ou adquira a sede definitiva.

2.2 O Centro de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS é uma unidade publica estatal
descentralizada da Politica de Assisténcia Social sendo responsavel pela organizagao e oferta
dos servigcos socioassistenciais da Protec&o Social Basica do Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS) nas areas de vulnerabilidade e risco social dos municipios.

2.3. AFungéo do CRAS - Representa a principal estrutura fisica local para a protecéo social
basica, desempenha papel central no territério onde se localiza, possuindo a fungdo exclusiva
da oferta publica do trabalho social com familias por meio do servico de Protecdo e
Atendimento Integral a Familias (PAIF) e gestéo territorial da rede socioassistencial de
protecao social basica.

Nesse sentido, destacam-se como principais fun¢des do CRAS:

* Ofertar o servigo PAIF e outros servicos, programas e projetos socioassistenciais de protecéo
social basica, para as familias, seus membros e individuos em situacdo de vulnerabilidade
social;

* Articular e fortalecer a rede de Protecado Social Basica local:



« Prevenir as situagdes de risco em seu territério de abrangéncia fortalecendo vinculos
familiares e comunitarios e garantindo direitos.

Dessa forma, a locagéo de imével torna-se imprescindivel para que o CRAS possa continuar
o atendimento ao publico e o desenvolvimento de suas atividades.

3. FUNDAMENTAGAO LEGAL

A locacéo de imével se fundamenta no inciso X do art. 24 da Lei 8.666/93, que dispde sobre
a dispensa de licitagdo para locagéo de imével destinado ao atendimento das finalidades

precipuas da administragao.

4. CARACTERISTICAS QUE JUSTIFICA A DISPENSA DE LICITACAO:

O imével é considerado como sendo de facil acesso aos usuarios dos programas do CRAS,
e se adequa perfeitamente as necessidades para o fim a que se pretende, tanto pela
localizagdo geografica (que condicionou a sua escolha) quanto pela utilizacdo que atende as
finalidades precipuas da contratag@o pretendida pelo Fundo Municipal de Desenvolvimento
Social, conforme artigo 24, inciso X da Lei 8.666/93.

5. CONTRATACAO

5.1. As obrigacdes decorrentes da presente Dispensa de licitacéo serdo formalizadas por
instrumento de Contrato, celebrado entre o Fundo Municipal de Desenvolvimento Social,
doravante denominada LOCATARIA, e a proponente adjudicatéria, doravante denominada
LOCADORA, que observara os termos da Lei n° 8.245/91 e supletivamente da Lei n° 8.666/93,

e das demais normas pertinentes.

6. PRAZO DE VIGENCIA

6.1 O prazo de vigéncia do contrato sera de 03 (trés) meses, contados da data de assinatura,
podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, mediante termo aditivo, salvo
manifestacdo formal em contrario das partes, com antecedéncia minima de 60 (sessenta dias)

do seu vencimento.

6.2. Os efeitos financeiros da contratacéo sé serdo produzidos a partir da entrega das chaves,
precedido de vistoria do imoével.

7. PRECO

Foi realizada uma avaliacdo prévia do preco de mercado, pela Comissdo de Avaliagéo
Imobiliaria da Prefeitura Municipal De Monte Alegre/RN, onde foi comprovado a
compatibilidade da proposta com o valor de mercado.

8. DOTACAO ORGCAMENTARIA

As despesas com a locagéo do imével correréo por conta da dotagao:

Ac#o 2065 - Manutengdo das Atividades dos Servigos de Prote¢do Social Bésica.
Fonte de Recurso: 16600000 - Transf. De Recursos do FNAS
Recurso Especifico: 003 - Transf. Do FNAS — CRAS



9 - DOS DEVERES E RESPONSABILIDADES DA LOCADORA
9.1. Sao obrigagdes da LOCADORA:

I. Entregar o imével em perfeitas condigbes de uso para os fins a que se destina, e em estrita
observancia as especificacdes contidas nesse Termo de Referéncia sua proposta;

II. Adaptar e/ou permitir a adaptagao do layout as necessidades de ambientes e areas do
edificio, a fim de proporcionar o funcionamento adequado dos diversos servigos, segdes e
equipes do SCFV,

lll. Realizar as adequacgdes necessarias nas redes elétricas (comum e estabilizada) e l6gicas
para atender o padréo de infraestrutura do SCFV, inclusive com instalacdo de pontos de
acordo com o layout aprovado pela LOCATARIA.

IV. Garantir, durante o tempo da locag&o, o uso pacifico do imovel;

V. Manter, durante a locagéo, a forma e o destino do imével;

VI. Responder pelos vicios ou defeitos anteriores a locacéo;

VII. Auxiliar a LOCATARIA na descrigdo minuciosa do estado do imével, quando da realizagéo
da vistoria;

VIil. Fornecer a LOCATARIA recibo discriminando as importancias pagas, vedada a quitacado
genérica;

IX. Pagar as taxas de administragéo imobiliaria, se houver, e de intermediagdes, nestas
compreendidas as despesas necessarias a aferigio da idoneidade do pretendente;

X. Entregar os servicos objeto da presente contratagéo dentro do prazo constante em sua
proposta; _

X|. Pagar os impostos, especialmente Imposto Predial Territorial Urbano - IPTU e taxas,
incidentes sobre o imovel;

XlI. Manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condi¢cdes de habilitacéo (habilitacéo
juridica, regularidade fiscal e trabalhista) e qualificacéo exigidas no processo de dispensa de
licitagdo, bem como as condigbes de contratar com a Administracdo Publica, sob pena de
aplicac@o das sangdes administrativas por descumprimento de clausula contratual;

XIIl. Informar & LOCATARIA quaisquer alteracdes na titularidade do imével, inclusive com a
apresentacdo da documentacéo correspondente.

10. OBRIGAGOES DA LOCATARIA
10.1 Sao obrigacdes da LOCATARIA:

I. Pagar o aluguel e os encargos da locag&o exigiveis, no prazo estipulado no Contrato;

Il. Servir-se do iméve! para o uso convencionado ou presumido, compativel com a natureza
deste e com o fim a que se destina, devendo conserva-lo como se seu fosse;

lll. Realizar vistoria do imovel, antes da entrega das chaves, para fins de verificag&o minuciosa
do estado do imével, fazendo constar do Termo de Vistoria os eventuais defeitos existentes;
IV. Restituir o imovel, finda a locagéo, nas condigdes em que o recebeu, conforme documento
de descricdo minuciosa, elaborado quando da vistoria inicial, salvo os desgastes e
deteriora¢des decorrentes do uso normal;

V. Comunicar a8 LOCADORA qualquer dano ou defeito cuja reparagéo a esta incumba, bem
como as eventuais turbagdes de terceiros;

V| Realizar o imediato reparo dos danos verificados no imével, ou nas suas instalagdes,
provocados por seus agentes, funcionarios ou visitantes autorizados;

VIl. Nao modificar a forma externa ou interna do imével, sem o consentimento prévio e por
escrito da LOCADORA, exceto para os casos de simples adequacdes no layout, como
remanejamento e instalagbes de divisérias, portas e interruptores.

IX. Pagar as despesas de telefone e de consumo de energia elétrica, agua e esgoto;

X. Acompanhar e fiscalizar a execugéo do objeto do contrato;

X|. Atestar as notas fiscais/faturas, por meio de servidor (es) competente(s) para tal;

11. PAGAMENTO



11.1. O pagamento do aluguel serd em moeda corrente nacional, por meio de Ordem
Bancaria, até o 10° (décimo) dia util apés o recebimento do documento de cobranca
devidamente atestado pelo representante da Administracédo, e sera depositado na conta
corrente da LOCADORA, junto 3 agéncia bancaria indicada pela mesma;

11.2 Antes de qualquer pagamento serdo verificadas as seguintes comprovagées, sem
prejuizo de verificacdo por outros meios, cujos resultados serdo impressos, autenticados e
juntados ao processo de pagamento:

11.3 Apresentagdo de Certid3o Negativa de Débitos: Federais, Estaduais, Municipais,
Trabalhista — CNDT, FGTS.

12. RESCISAO

12.1. A LOCATARIA poderé rescindir o Termo de Contrato, sem qualquer 6nus, em caso de
descumprimento total ou parcial de qualquer clausula contratual oy obrigacdo imposta a
LOCADORA, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades cabiveis.

12.2. O procedimento formal de resciséo tera inicio mediante notificac&o escrita, entregue
diretamente 4 LOCADORA ou por via postal, com aviso de recebimento.

12.3. Os casos da rescisdo contratual seréo formalmente motivados nos autos, assegurado o
contraditério e a ampla defesa, e precedidos de autorizacdo escrita e fundamentada da
autoridade competente.

13. EXECUGCAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

13.1 A fiscalizacdo sera exercida no interesse da Administracdo e nao exclui nem reduz a
responsabilidade da LOCATARIA, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades,
€, na sua ocorréncia, n&o implica corresponsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes

€ prepostos.

13.2 A fiscalizacdo do presente contrato sera objeto de acompanhamento, controle,
fiscalizacdo e avaliacio por servidor especialmente designado para assegurar o perfeito
cumprimento do contrato.

13.3 Estando em conformidade, os documentos de cobranga deverio ser atestados pela
fiscalizagdo do contrato e enviados ao setor competente para o pagamento devido.

13.4 Em caso de ndo conformidade, a contratada sera notificada, por escrito, sobre as
irregularidades apontadas, para as providéncias do artigo 69 da Lei n° 8.666/93, no que
couber.

13.5 Quaisquer exigéncias da fiscalizag&o do contrato inerentes ao objeto do contrato deverzo
ser prontamente atendidas pela LOCADORA.

Marilia Maiar: Ilva Maciel Rocha
Secretaria Municipal de Trab ho, Habitag&o e Assisténcia Social



